
PROGRAM
DNI AKTYWNOŚCI ZAWODOWEJ STUDENTÓW I ABSOLWENTÓW
 PWSW W PRZEMYŚLU
 
24 – 29 maja 2018 r. Kampus Akademicki PWSW w Przemyślu
 
 
24 maja 2018 r.  DZIEŃ  PROMOCJI PROJEKTÓW  PWSW w PRZEMYŚLU
w ramach IX DNIA NAUKI PWSW W PRZEMYŚLU   
(Kampus Akademicki PWSW w Przemyślu)


	10.00 - 13.00
	Targi Edukacyjne - prezentacja oferty kształcenia szkół ponadgimnazjalnych 
i wyższych uczelni z Podkarpacia (stoiska plenerowe)

	10.00 - 14.00
	Prezentacja usług Akademickiego Biura Karier oraz projektu „Twój pewny krok na ścieżce kariery” (stoisko plenerowe oraz Dział Rozwoju i Współpracy, Kol. Techniczne) 

	10.00 - 14.00
	[bookmark: _GoBack]Prezentacja współpracy międzynarodowej PWSW w ramach Programu Erasmus Plus - promocja zagranicznych uczelni partnerskich, wymiany studenckiej - studia częściowe oraz praktyki zawodowe
Collegium Carpathicum  - projekt naukowy państw Grupy V4 oraz Ukrainy i Rumunii z udziałem PWSW w Przemyślu
Prezentacja projektu „Świat Karpackich Rozet – Działania na rzecz zachowania kulturowej unikalności Karpat”
(Dział Rozwoju i Współpracy, Kol. Techniczne)

	11.00 - 12.00
	Wykłady otwarte promujące wiedzę naukową i najnowsze badania w ramach projektu „Kompetentny senior ambasadorem społeczeństwa wiedzy” cz. I:

	
	Wykład I  „Znaczenie antyoksydantów (przeciwutleniaczy) w diecie człowieka" - dr inż. Greta Adamczyk (KT 1.28)

	
	Wykład II  ,,Smog-współczesny niszczyciel"  - prof. dr hab. inż. Wiesław Piekarski (KT 2.25)

	13.00 - 14.00
	Wykłady otwarte promujące wiedzę naukową i najnowsze badania w ramach projektu „Kompetentny senior ambasadorem społeczeństwa wiedzy” cz. II :

	
	Wykład III   ,,Bieszczady-galicyjskie piękno" - dr inż. Stanisław Szabłowski (KT 1.28)

	
	Wykład IV  ,,Organy - klasyka czy nowoczesność" - mgr inż. Bartosz Nycz (KT 2.25)

	14.00 – 15.00      
	Projekty dofinansowywane realizowane przez PWSW w Przemyślu jako instrument rozwoju studiów o profilu praktycznym w publicznej uczelni zawodowej 
(Dział Rozwoju i Współpracy, Kol. Techniczne)









25 maja 2018 r. DZIEŃ PRZEDSIĘBIORCZOŚCI  (Kolegium Techniczne PWSW w Przemyślu)
 
	10.00 - 11.00
	Prezentacja usług Pracowni Diagnozy Predyspozycji Zawodowych 
PWSW w Przemyślu dla szkolnych doradców zawodowych

	11.00 - 12.30
	Seminarium "Promocja studentów i absolwentów PWSW w Przemyślu 
przez Akademickie Biuro Karier":

	
	- Akademickie Biuro Karier jako uczelniany preinkubator przedsiębiorczości
- Współpraca z otoczeniem gospodarczym jako wyzwanie kształcenia
  praktycznego w publicznych uczelniach zawodowych

	
	- Prezentacja narzędzi diagnostycznych stosowanych przez Akademickie Biuro Karier PWSW
- Monitoring karier absolwentów jako instrument zarządzania uczelnią


	12.45 - 17.35 
	Warsztaty dla studentów : Przedsiębiorczość - odkrywanie i pobudzanie potencjału przedsiębiorczego oraz kreowanie pomysłu na biznes




 
28 maja 2018 r. DZIEŃ KARIERY (Kolegium Techniczne PWSW w Przemyślu)
 
	10.00 - 12.00
	Targi Pracy - prezentacja ofert pracy, staży i praktyk zawodowych  (PUP, lokalni pracodawcy) 


	12.00 – 12.45
	Prezentacja platformy do kontaktów pracodawców ze studentami i absolwentami PWSW w Przemyślu w ramach projektu  „Twój pewny krok na ścieżce kariery -  Rozwój wysokiej jakości usług Akademickiego Biura Karier PWSW w Przemyślu  wsparciem zawodowego startu studentów"


	12.45 - 14.45
	Seminarium dla nauczycieli i szkolnych doradców zawodowych  „Od preorientacji zawodowej do całożyciowego doradztwa kariery” (Aula PWSW)

	15.00 - 16.00
	Diamenty PWSW - Panel z udziałem absolwentów, władz uczelni i pracodawców (Aula PWSW)

	10.00 - 16.00
	Warsztaty rozwoju kompetencji dla studentów: 
„Metody poszukiwania pracy i przygotowania się do procesu rekrutacji”
„Zakładanie i prowadzenie działalności gospodarczej”
„Zarządzanie czasem jako kompetencja konieczna w rozwoju zawodowym”
„Dojrzałość do kariery”
 



29 maja 2018 r. DZIEŃ KOMPETENCJI (Kolegium Techniczne PWSW w Przemyślu)
 
	10.00 - 16.00
	Warsztaty rozwoju kompetencji dla studentów :
„Metody poszukiwania pracy i przygotowania się do procesu rekrutacji”
„Zakładanie i prowadzenie działalności gospodarczej”
„Zarządzanie czasem jako kompetencja konieczna w rozwoju zawodowym”
„Dojrzałość do kariery”






