Zarzadzenie nr 62/2017
Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoly Wschodnioeuropejskiej w Przemyslu
z dnia 07 sierpnia 2017 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko nauczyciela akademickiego oraz
powolania Komisji Konkursowej do zatrudnienia nauczyciela akademickiego
w Instytucie Sztuk Projektowych Panstwowej Wyzszej Szkoly Wschodnioeuropejskiej

(PWSW) w PrzemySlu.

Na podstawie § 87 wust. 1, 2 1 4 Statutu Panstwowej Wyzsze] Szkoty

Wschodnioeuropejskiej w Przemys$lu postanawia si¢, co nastepuje:
§1
Ogtasza si¢ konkurs na stanowiska nauczyciela akademickiego w Instytucie Sztuk
Projektowych PWSW  zgodnie z zatacznikiem nr 1 do w/w zarzadzenia.
§2

Powoluje si¢ komisje konkursowa do zatrudnienia nauczyciela akademickiego w Instytucie
Sztuk Projektowych PWSW w sktadzie :

prof. PWSW dr hab. Barbara Lulek - przewodniczacy
prof. dr hab. Henryk Oz6g - cztonek
prof. dr hab. Tadeusz Nuckowski - czlonek

- cztonek

prof. dr hab. Jerzy Swaltek
§3

Nadzor nad wykonaniem zarzadzenia powierza si¢ przewodniczacemu komisji
konkursowe;.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia



Zatgcznik nr 1 do Zarzqdzenia nr 62/2017 r.
Rektora PWSW w Przemyslu z dnia 07 sierpnia 2017 r.

Rektor
Panstwowej Wyzszej Szkoly Wschodnioeuropejskiej w Przemyslu
oglasza konkurs na stanowisko starszego wykladowcy w Instytucie Sztuk Projektowych

1. Kandydatami mogg by¢ osoby, ktore spetniajg wymogi okreslone w art. 109 ustawy z dnia
27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2016 r. poz.1842 z pdzniejszymi
zmianami) oraz odpowiadajg nastepujacym kryteriom kwalifikacyjnym:

a) posiadaja stopien naukowy doktora w dziedzinie sztuk plastycznych, w dyscyplinie sztuki
projektowe lub sztuki piekne,

b) posiadaja doswiadczenie dydaktyczne,

¢) posiadajg dorobek naukowy i osiggnigcia artystyczne w dziedzinie sztuk plastycznych,

d) w przypadku kandydata obcokrajowca wymagana jest znajomo$¢ jezyka polskiego
w stopniu wystarczajagcym do prowadzenia zaj¢¢ dydaktycznych,

e) wyrazaja zgod¢ na zaliczenie do minimum kadrowego dydaktycznego dla prowadzonego
w PWSW kierunku ,,projektowanie graficzne”.

2. Kandydaci przystepujacy do konkursu powinni ztozy¢ nastepujace dokumenty:

a) podanie o przyjecie do pracy,

- w podaniu nalezy dopisac:
» Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu postepowania konkursowego zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997
roku o ochronie danych osobowych (t. j. Dz.U. 7 2016 r. poz. 922)” .

b) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

c¢) dokument stwierdzajacy ukonczenie studiow wyzszych z tytutem zawodowym magistra,
d) odpis dyplomu potwierdzajacy uzyskanie stopnia naukowego doktora,

e) CV (z uwzglednieniem dotychczasowego zatrudnienia),

f) wykaz dorobku naukowego 1 artystycznego (portfolio),

g) w przypadku pozytywnego rozstrzygniecia konkursu PWSW bedzie stanowic ich pierwsze
miejsce pracy,

h) oswiadczenie o spetnieniu wymogow art.109 ust.1 ustawy ”Prawo szkolnictwie wyzszym”.

3. Dokumenty nalezy sktada¢ osobiscie lub przesta¢ na adres: Rektorat Panstwowa Wyzsza
Szkota Wschodnioeuropejska w Przemyslu, ul. Ksigzat Lubomirskich 6, 37-700 Przemysl,
pokdj nr 25.

Na kopercie nalezy umiesci¢ adnotacje ,,Konkurs na stanowisko starszego wykladowcy"
— Instytut Sztuk Projektowych PWSW w Przemyslu.

4. Termin sktadania dokumentow uplywa z dniem 18 wrze$nia 2017 r.

5. Rozstrzygni¢cie konkursu nastapi w terminie do dnia 20 wrzesnia 2017 r.

Komisja konkursowa zastrzega sobie prawo do przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej
z kandydatami spetniajgcymi wymagane kryteria kwalifikacyjne.

Zgltoszenia nie spetniajace warunkéw formalnych oraz przekazane po terminie nie podlegaja
rozpatrzeniu.

Panstwowa Wyzsza Szkota Wschodnioeuropejska w Przemyslu zastrzega sobie mozliwo$¢
kontaktu jedynie z wybranymi kandydatami oraz prawo do powiadomienia o podjeciu decyzji
w sprawie obsadzania stanowiska jedynie wybranego kandydata.

Zastrzega si¢ mozliwo$¢ uniewaznienia postgpowania konkursowego bez podania przyczyny.

Przemysl, 07 sierpnia 2017 .



