Zarzadzenie nr 47/2017
Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoly Wschodnioeuropejskiej w Przemyslu
z dnia 26 czerwca 2017 r.

w sprawie zatwierdzenia ankiety studenckiej dotyczacej oceny pracy dydaktycznej
nauczycieli akademickich.

Dziatajac na podstawie art. 132 ust.3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku ,,Prawo
o szkolnictwie wyzszym” (tj. Dz.U. z 2016 r. poz. 1842 z pézn. zm.) oraz Uchwaty Senatu
PWSW Nr 31/2017 z dnia 26 czerwca 2017 roku 1 § 98 Statutu PWSW w Przemyslu
zarzadzam, co nastepuje:

§1

Zatwierdza si¢ wzor ankiety studenckiej dotyczacej oceny pracy dydaktycznej
nauczycieli akademickich, stanowiacy Zatacznik nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.

§2
Zatwierdza si¢ zasady i tryb przeprowadzenia ankiety studenckiej dotyczacej oceny

pracy dydaktycznej nauczycieli akademickich stanowigce Zalacznik nr 2 do niniejszego
Zarzadzenia.

§3

Traci moc Zarzadzenie Rektora PWSW Nr 58/2012 z dnia 10 grudnia 2012 r. oraz
Zarzadzenie Rektora PWSW Nr 15/2013 z dnia 16 maja 2013 r.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



Zatgcznik Nr 1 do Zarzgdzenia Nr 47/2017
Rektora PWSW z dnia 26 czerwca 2017r.

Panstwowa Wyzsza Szkola Wschodnioeuropejska w Przemyslu
Ocena pracy dydaktycznej nauczycieli akademickich
Ankieta studencka

Ankieta jest anonimowa. Jej celem jest podniesienie poziomu ksztalcenia na
naszej Uczelni. Prosimy o rzetelng oceng odpowiedzi na postawione pytania.

Imie¢ i nazwisko prowadzacego zajecia dydaktyczne:

Przedmiot:

Rodzaj zajeé¢ (wyklad, ¢wiczenia, laboratoria, itp.):

Kierunek i rok studiéow, specjalnos¢:
Rok akademicki:

Sposéb wypelniania: prosze zakresli¢ liczbe punktow odpowiadajaca ocenie w skali od 1 do 4
(skala 1 = ocena negatywna ndst. (najnizsza); skala 2 = ocena poprawna dst.; skala 3 = ocena
pozytywna db.; skala 4 = ocena wyrdzniajaca bdb. (najwyzsza).

L. Czy program zaje¢ oraz warunki zaliczenia przedmiotu zostaty

wyraznie okreslone na poczatku semestru? L1234

2. Czy przekazywane tresci sg zgodne z przedstawionym wczesniej, 1121314
obowigzujacym programem?

3. | Czy podano wykaz dostepnej literatury? 11234

4. Czy tresci ksztalcenia sa przekazywane w sposob jasny, 112134
zrozumialy i interesujgcy?

5. | Czy zajecia rozpoczynaja sic i kohcza punktualnie, zgodnie 1121314
z harmonogramem?

6. Czy czas zajec jest efektywnie wykorzystywany? 1123

7. Czy prowadzacy inspiruje studentow do samodzielnego myslenia? | 1 | 2 | 3

8. Czy nauczyciel jest taktowny i zyczliwy wobec studentow? 11213

9. | Jak oceniasz mozliwosci uzyskania dodatkowych wyjasnien
) 2 . 112]3 |4
i dostepnos¢ konsultacji?

10. Czy mozna poleci¢ zajgcia tego nauczyciela mtodszym 1121314

kolezankom i kolegom?

Inne uwagi, ktore chcialaby Pani/chciatby Pan przekazaé¢ nauczycielowi:

Bytam obecna/bylem obecny na zajeciach (prosze zakresli¢ wltasciwg odpowied?):
a) wszystkich
b) wigcej niz potowie
¢) mniej niz potowie
d) sporadycznie



Zatgcznik Nr 2 do Zarzgdzenia Nr 47/2017
Rektora PWSW z dnia 26 czerwca 2017r.

Zasady i tryb przeprowadzenia ankiety studenckiej dotyczacej oceny pracy

dydaktycznej nauczycieli akademickich

—

el N

§1

Przy dokonywaniu oceny nauczyciela akademickiego dotyczacej wypelniania
obowigzkow dydaktycznych zasigega si¢ opinii studentow.

Opini¢ o nauczycielu akademickim studenci wydaja w formie anonimowej ankiety.
Wzor ankiety okresla Zatagcznik Nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.

§2

Ankiete przeprowadza si¢ na poziomie poszczegolnych instytutow.

Ankiete przeprowadza si¢ w wybranych rodzajach grup zajeciowych (wyklady,
¢wiczenia audytoryjne, ¢wiczenia rachunkowe, zajecia laboratoryjne, zajecia
projektowe, pracownie specjalistyczne, ¢wiczenia z jezykow obcych, ¢wiczenia
z wychowania fizycznego, ¢wiczenia terenowe).

Nauczyciel akademicki oceniany jest przez studentéw, z ktérymi prowadzi zajecia
dydaktyczne. Opinia o nauczycielu akademickim powinna by¢ wydana przez nie
mniej niz 50% studentéw danego rodzaju zajec.

§3

Ankieta przeprowadzana jest w terminie ustalonym przez Dyrektora Instytutu.

Ankiete studenci wypelniaja w czasie zaj¢¢ dydaktycznych.

Podczas wypelniania ankiety nauczyciel nie moze przebywac¢ w sali dydaktyczne;.
Ankiet¢ przeprowadza osoba, ktora reprezentuje dzial nauczania i nie pracuje
bezposrednio ze studentami.

Osoba przeprowadzajaca ankiete ws$rdd studentdw, bezposrednio po jej
przeprowadzeniu przekazuje wypelnione ankiety w zaklejonej kopercie Dyrektorowi
Instytutu lub osobie przez niego upowaznione;.

Ankieta po wypelieniu otrzymuje status dokumentu stanowigcego czg¢s$¢ oceny
nauczyciela akademickiego dotyczacej wypetniania obowiazkéw dydaktycznych.
Osobg odpowiedzialng za sprawdzanie ankiet i podsumowanie wynikdw oceny jest
Dyrektor Instytutu, ktéry informuje ankietowanego nauczyciela o wynikach
przeprowadzonej ankiety.

Ankieta jest wazna , gdy student wybierze minimum 7 odpowiedzi punktowanych
(kazda w skali od 1 do 4 punktow).

§4

Wynik ankiety stanowi $rednia arytmetyczna punktow uzyskanych z poszczeg6élnych pytan.
Brak odpowiedzi eliminuje pytanie z liczby pytan branych pod uwage przy wyliczaniu
sredniej.



